Klauzula informacyjna realizowana wobec bytego pracownika

Na podstawie art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych - RODO), niniejszym
informujemy, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Nadle$nictwo Strzyzow, z siedzibg
przy ul. Mostowej 9, 38 — 100 Strzyzow;

Pana/Pani dane sg przetwarzane w celu:

- zrealizowania swiadczen socjalnych na podstawie Ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o
zaktadowym funduszu swiadczenh socjalnych.

W przypadku powstania jakichkolwiek roszczen Pana/Pani dane moga by¢ przetwarzane
réwniez w celu obrony/dochodzenia tych roszczen - jako prawnie uzasadniony interes
realizowany przez Nadlesnictwo (art. 6 ust. 1 lit. f RODO; art. 9 ust. 2 lit. f RODO).

Podanie przez Pana/Panig danych jest dobrowolne, ale niezbedne do rozpatrzenia
wniosku o wsparcie socjalne.

Pani/Pana dane osobowe, bedziemy przekazywa¢ podmiotom obstugujgcym nas pod
wzgledem teleinformatycznym, jak tez podmiotom moggcym uzyskac¢ dostep do danych
na podstawie przepisow prawa.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich ani do organizacji
miedzynarodowe;j.

W zakresie przewidzianym przepisami prawa przystuguje Pani/Panu prawo do zgdania
dostepu do Pani/ Pana danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, a takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

Pani/Pana dane beda przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa.

W zwigzku z przetwarzaniem przez nas Pani/Pana danych osobowych, przystuguje
Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa urzedu ochrony danych osobowych.

W oparciu o Pani/Pana dane osobowe nie bedziemy podejmowaé wobec Pani/Pana
zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedgcych wynikiem profilowania.



